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PREMESSA

La presente relazione in allegato al Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2012 viene
formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:
* D.1. 1° febbraio 2001, n. 44
* D.M. 1 marzo 2007, n. 21
* Nota prot.n. 9353 del 22.12.2011
E dei seguenti atti dell’istituto :
* Piano annuale delle attivita ex art. 28, comma 4 del CCNL 06/09
* Piano di Lavoro personale Ata redatto dal Dsga e adottato dal DS
* Piano dell’Offerta Formativa, elaborato dal Collegio Docenti e approvato in data 17.06.2011 con
del. N. 2, adottato dal Consiglio di Istituto il 13.09.2011, del. N. 2
» Contratto integrativo di Istituto sottoscritto in data 15.12.2011

Nella redazione del programma annuale si é tenuto conto della situazione amministrativo —
contabile risultante al termine dell’esercizio finanziario 2011, delle comunicazioni dei
finanziamenti erogati dal MIUR tramite I’ USP, dagli EE.LL. e dei contributi degli allievi,
dall’ammontare delle spese obbligatorie, dei dati dell’istituzione scolastica e dei progetti da
realizzare, coerentemente al POF. La predisposizione del P.A infatti, pone a proprio fondamento
I’armonizzazione della programmazione finanziaria con quella educativo - didattica (Collegio dei
docenti), perché si realizzi una progettazione "integrata”, i cui obiettivi didattici e gestionali siano
inseriti in un quadro che corrisponda alla finalita primaria di una efficace erogazione del servizio.

La presente relazione illustrativa, congiuntamente alla relazione tecnico-finanziaria, corredata di
tutti gli allegati previsti dalla normativa vigente e dalla lettera di invito ai Revisori dei conti per
esprimere il parere di regolarita contabile, viene proposta al Consiglio di Istituto per la conseguente
approvazione.

DATI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Nell’Istituto funzionano i seguenti indirizzi: Indirizzo Scientifico di vecchio ordinamento,
classi 1" e 2~ di liceo scientifico di nuovo ordinamento.

L’Istituto, fondato nel 1963, si e affermato e consolidato come realta indispensabile per il
processo di crescita, la formazione e la promozione culturale degli studenti e del tessuto sociale
territoriale. L’ indirizzo di studio e le attivita di arricchimento curricolari ed extracurricolari,
offrono percorsi educativi, didattici e d’istruzione atti a perseguire una piu qualificata preparazione
degli studenti nell'ottica della continuita formativa, del successo scolastico e del raggiungimento
dell’eccellenza. 1l Liceo propone al territorio un’offerta formativa completa e di qualita elevata.

Le attivita didattiche vengono svolte nei locali di proprieta dell’Amministrazione Provinciale e
comprendono i seguenti locali:



n. 32 aule normali, di cui 25 nella sede centrale in via Tommaseo, capienza massima 25 alunni,
in una 27, sulla base della documentazione rilasciata dalla ASL n. 6; le altre 7 nella sede
succursale di via Regina Margherita, con capienza per diverse aule inferiore a 20;

n° 3 Laboratori informatica;

n° 1 aula speciale di Scienze;

n° 1 aula speciale di Fisica;

n° 1 aula speciale di Chimica

n° 1 biblioteca

n° 1 palestra

n° 1 aula magna

n° 1 aula conferenze

La popolazione scolastica

La popolazione scolastica é attualmente costituita ( esclusi gli studenti ritirati o trasferiti) da 649
allievi per un totale di 29 classi, che logisticamente sono distribuite su due diverse sedi: quattro
corsi completi piu quattro classi collaterali nella sede centrale di via Tommaseo e un corso
completo nella sede staccata di via Regina Margherita. La mancata consegna della nuova ala della
sede centrale costringe ad utilizzare ancora la sede di via Regina Margherita e pertanto le classi
ruotano nei due plessi con una turnazione stabilita dal Collegio docenti, dal Consiglio di Istituto e
come concordato con la RSU dell’Istituto. Dal punto di vista didattico avere una sede staccata
comporta numerosi problemi, le classi si devono spostare nella sede centrale ogni volta che devono
svolgere le lezioni di educazione fisica, al tempo stesso i docenti, tutti con piu corsi, si devono
spostare ogni ora da una sede all’altra con gravi disagi anche per quanto riguarda la responsabilita
di vigilanza. Le 29 classi sono state costituite nel modo seguente:

Prima Seconda Terza Quarta Quinta

N. n. N. n. N. n. N. n. N. n.
classi |allievi |classi [allievi |classi |allievi |classi [allievi |classi |allievi

Frequentanti 5 122 6 142 6 136 6 138 6 111
Ritirati e 6 1 3

trasferiti

Totale classi 5 6 6 6 6

La popolazione scolastica, costituita prevalentemente da allievi pendolari provenienti dai
seguenti paesi: Guspini, San Gavino, Villacidro, Sanluri, Arbus, Sardara, Gonnosfanadiga,
Villamar, Serramanna, Samassi, Lunamatrona, Guasila, Pabillonis, Serrenti, Villanovaforru,
Collinas, raggiunge I’istituzione scolastica tramite i mezzi di trasporto pubblici o privati.

Gli 00.CC., dopo attenta analisi del tasso di pendolarismo e dell’offerta di trasporto,
preso atto delle comunicazioni della provincia sull’adeguamento della rete dei trasporti agli orari




scolastici previsti dagli ordinamenti e alle esigenze degli studenti, hanno adottato I’unita oraria di
60 minuti.

Risorse Umane
Il Personale dipendente dell’Istituto comprende:
n° 1 Dirigente Scolastico con contratto a tempo indeterminato;
n° 1 D.S.G.A. con contratto a tempo indeterminato;
n° 5 Assistenti Amministrativi con contratto a tempo indeterminato;
n° 2 Assistenti Tecnici con contratto a tempo indeterminato;

n° 7 Collaboratori scolastici con contratto a tempo indeterminato (I’organico dei collaboratori
scolastici € ridotto per la presenza di un’impresa esterna di pulizie assegnata dall’U.S.R. a
lavoratori ex LSU),

n° 50 Docenti, dei quali 44 con contratto a tempo indeterminato, 5 con contratto fino al
30.06.2012, 1 part-time, 1 doc. sostegno a T.I.

L’istituto intrattiene rapporti di collaborazione con le amministrazioni comunali del
bacino d’utenza degli allievi in particolar modo con il Comune di San Gavino, con la Regione,
con la nuova Provincia del Medio Campidano, con la Provincia di Cagliari, con la Direzione
Generale, con I’USP, con il MIUR, con singoli ed aziende locali che mettono a disposizione
competenze e strutture anche a titolo gratuito per realizzare le attivita progettate.

ATTIVITA’ PROGETTUALI INSERITE NEL POF

IL Programma annuale elaborato, coerentemente al POF, mira a far conseguire
all’istituzione scolastica i seguenti obiettivi:

e assicurare il funzionamento generale dell’istituzione organizzando I’attivita secondo i criteri di
efficienza, efficacia ed economicita e la gestione finanziaria in conformita ai principi della
trasparenza, annualita, universalita, integrita, unita, veridicita (art. 2, c. 2. D.I. 44/2001)

e evitare indebite e ingiustificate giacenze di cassa;

e promuovere e sviluppare I’autonomia scolastica;

e realizzare una effettiva programmazione integrata didattico — finanziaria che garantisca efficacia
all’azione dell’istituzione scolastica cercando di superare la discrasia tra anno scolastico e anno
finanziario;

e pianificare gli interventi per dare concreta attuazione a quanto indicato nel POF;

e promuovere il successo formativo e diminuire I’abbandono e la dispersione scolastica, senza
rinunciare alla qualita della formazione;

e ampliare la qualita della formazione degli allievi mediante la collaborazione tra risorse culturali,
professionali, sociali ed economiche interne e del territorio e un arricchimento dell’Offerta
Formativa;



e interagire con il territorio tramite iniziative patrocinate da EE. LL. o altre Istituzioni presenti sul
territorio;

e potenziare I’attivita di orientamento per il proseguo degli studi e I’inserimento nel mondo del
lavoro;

e migliorare la formazione del personale docente e ATA tramite partecipazione a corsi di

formazione, in rete con altre istituzioni scolastiche e con attivita di autoformazione, per

incrementare I’efficienza e I’efficacia dell’azione didattica e amministrativa;

potenziare la comunicazione interattiva e partecipativa fra allievo e docente;

potenziare lo scambio di informazioni in tempi reali con altre scuole ed enti;

Favorire I’introduzione e I’'uso delle ICT,;

potenziare I’attivita di laboratorio.

Gli obiettivi suesposti vengono perseguiti reiteratamente negli anni, perché congrui con il dettato
delle indicazioni nazionali, con I’esperienza maturata positivamente dal liceo e in quanto sempre
passibili di miglioramento in una scuola che persegue I’innovazione senza trascurare la tradizione
storica del propria istituzione.

o infatti gli obiettivi suesposti hanno gia raggiunto risultati soddisfacenti nell’esercizio
finanziario 2011, e in particolare se ne sottolineano i seguenti:
e migliore servizio all’utenza attraverso una piu puntuale azione amministrativa;
e maggiore collaborazione con il Comune di San Gavino, la provincia del Medio Campidano e
alcune aziende operanti nel territorio;
miglioramento della partecipazione all’organizzazione delle attivita scolastiche,
maggiore coinvolgimento nelle attivita progettuali,
miglioramento della comunicazione interna ed esterna;
ampliamento della qualita della formazione culturale degli allievi mediante una diversificazione
dell’Offerta Formativa.

Il programma di miglioramento si prefigge, per promuovere atteggiamenti e attitudini coerenti con
i valori e gli indirizzi della formazione liceale, di conseguire gli obiettivi previsti attraverso la
realizzazione:

a) delle attivita e dei progetti definiti dagli OO. CC., con azioni di natura sperimentale, didattica,
di approfondimento e di aggiornamento,

b) dell’organizzazione scolastica, con azioni di sistema.

Occorre comungue sottolineare alcune criticita che condizionano negativamente I’azione e la piena
realizzazione degli interventi educativi, didattici e organizzativi: le minori risorse erogate alla
scuola. | finanziamenti dello Stato si riducono ogni anno nella dotazione ordinaria, nei fondi per il
funzionamento amministrativo, per il miglioramento dell’offerta formativa e la scuola, in affanno,
vive situazioni di impoverimento dell’offerta formativa e di impossibilita di implementare il
servizio, I’innovazione e gli investimenti per le dotazioni strumentali e laboratoriali o addirittura di
effettuare alcuni adempimenti normativi ( es. nessun finanziamento € in bilancio per la sicurezza
che pure si vorrebbe promuovere non solo come dovere normato, ma come cultura da
interiorizzare). Fortunatamente il Liceo si € attivato per ottenere, tramite progettazione, i
finanziamenti della regione, quest’anno nuovamente erogati per interventi contro la dispersione
scolastica; essi consentiranno di integrare le risorse e far fronte alle esigenze didattiche piu urgenti a



promuovere il successo scolastico. Da considerare inoltre per il pareggio di bilancio e per evitarne
I’ammontare fittizio dell’avanzo di amministrazione, che negli ultimi esercizi finanziari si & dovuto
intervenire sulle somme non piu esigibili e si & dovuto procedere alla radiazione di residui attivi
determinati da anticipazioni di cassa, mentre nel c.a. si € in attesa di incassare le somme pagate con
anticipi di cassa e costituenti ancora residui attivi dell’Istituto

a) | progetti approvati dagli OO. CC. e compresi nel P.O.F. 2011/2012, migliorano I’offerta
formativa erogata dall’istituto. Infatti nel programma annuale trovano spazio le attivita
dell’aggregato A e venti progetti, di seguito sintetizzati:

A01: funzionamento amministrativo generale I’attivita per garantire un’efficienza strumentale al
POF prevede I’utilizzo di tutte le risorse finanziarie, logistiche ed organizzative disponibili. Gran
parte delle risorse in esso inserite sono destinate alle spese per i servizi di pulizia dei locali

A02: funzionamento didattico generale Tale attivita persegue I’ottimizzazione dei processi didattici
e degli interventi laboratoriali destinando le risorse al miglioramento dei servizi scolastici e
all’acquisto dei beni di consumo. La voce piu significativa in termini di risorse concerne il
finanziamento regionale per i testi in comodato d’uso.

A03: spese di personale L attivita intende provvedere tempestivamente alla determinazione di tutti i
compensi e alla loro liquidazione compresi gli oneri previdenziali, assistenziali ed erariali, per
retribuire tutti i contratti a tempo determinato.

P01. Successo scolastico: In tale progetto trovano spazio i corsi di recupero e di potenziamento, lo
sportello didattico, i corsi di potenziamento e di riallineamento delle competenze, i progetti:
leggere oggi per vincere domani; il quotidiano in classe. Gran parte delle risorse necessarie alla
realizzazione di questo e degli altri progetti, sono previste dal fondo d’istituto, non sono presenti
nel programma annuale a seguito della nuova normativa del cedolino unico che garantisce il
pagamento delle attivita svolte direttamente dallo Stato.

P02. Accoglienza: il progetto, indirizzato agli alunni delle classi prime, vuole favorire il passaggio
dalla scuola media alla scuola superiore, facilitare I’inserimento degli studenti nella nuova realta
scolastica, far maturare la consapevolezza della scelta scolastica operata, rilevare la situazione
complessiva degli alunni in ingresso. La prima settimana sara dedicata alle attivita programmate per
gli alunni delle classi prime.

P03. Continuita e Orientamento: il progetto € destinato sia agli alunni delle seconde e terze medie,
per determinare un raccordo tra i vari gradi scolastici cosi da ridurre il fenomeno della dispersione e
degli abbandoni e favorire un sereno inserimento nelle classi del nuovo ordine di scuola; sia agli
alunni delle classi quinte per informare sugli studi universitari e sulle opportunita di differenti
percorsi formativi

P04. Corso idoneita guida ciclomotori: come previsto dal D. L.vo n°® 9/2002, la scuola organizza i
corsi per il conseguimento del certificato di idoneita per la guida dei ciclomotori, il progetto é
indirizzato agli studenti dai 14 ai 18 anni;

PO5. Attivita didattiche esterne: il progetto prevede le Olimpiadi di Matematica, di fisica, di
scienze, del rally di matematica, destinate agli alunni che si sono distinti in bravura e competenze, e




per gli alunni del triennio organizza le attivita che consentono di sostenere gli esami per il
conseguimento delle certificazioni linguistiche, le olimpiadi di filosofia, della cultura e del talento,
il certamen per gare di competizione nelle competenze linguistiche. Rientra nel progetto un’altra
attivita di promozione delle eccellenze: il Piano Lauree Scientifiche che coinvolge gli alunni del
biennio per la matematica e quelli del triennio per le scienze

P06. Sport a Scuola: conoscere e approfondire i fondamentali individuali e di squadra degli sport
proposti e la partecipazione alle gare dei campionati studenteschi, i destinatari sono tutti gli alunni
del Liceo;

PO7. Manifestazioni culturali : il progetto, rivolto a tutti gli alunni del Liceo, vuole diffondere i
valori della solidarietda e della convivenza civile, promuovere il protagonismo degli studenti
nell’ideazione e partecipazione ad eventi culturali; si prevede inoltre I’organizzazione di un evento
celebrativo per il 50° anniversario del Liceo;

P08. Viagqgi di istruzione: il progetto e indirizzato a tutti gli studenti dell’Istituto, i viaggi di
istruzione in Italia sono riservati agli alunni delle classi 3" - 4™ e all’estero alle classi 5%, si vuole
offrire I’opportunita di apprendere in situazione culture diverse e vivere un’esperienza umana, di
socializzazione e relazione in contesto extracurricolare; per gli alunni del biennio il collegio docenti
prevede visite guidate.

P09. Aggiornamento personale: il progetto si rivolge a tutto il personale docente e al personale
A.T.A., e vuole documentare e informare il personale sulle problematiche inerenti la scuola e la
nuova normativa, vuole diffondere la formazione multimediale nell’attivita didattica, acquisire
nuove conoscenze, il tutto finalizzato all’articolazione di nuovi percorsi e strategie didattiche da
inserire nel Piano dell’Offerta Formativa;

P10. Corsi di recupero e debito formativo: il progetto e ad integrazione delle risorse previste dal F.I.
Saranno effettuati, in misura ridotta e insufficiente al fabbisogno per I’inadeguatezze dei
finanziamenti comunicati. Si potranno garantire alcuni corsi con i finanziamenti erogati lo scorso
anno e risparmiati grazie al finanziamento regionale che aveva consentito di coprire la maggior
parte delle spese.

P 11. Istruzione domiciliare: il progetto in coerenza con le nuove disposizioni legislative, si propone
di intervenire con attivita didattiche a domicilio nei casi in cui gli studenti, per gravi patologie,
siano impossibilitati a frequentare le lezioni. Si intende garantire loro comunque il diritto
all’istruzione, alle azioni di sostegno e di rinforzo per il raggiungimento delle competenze previste
dal piano di studio;

P12. Educazione alla salute: il progetto e finalizzato ad interventi di promozione del benessere
scolastico. | finanziamenti accantonati e da incrementare integrano le risorse destinate alla F.S. per
I’impegno a favore della sensibilizzazione e prevenzione delle malattie.

P 13. lo studente protagonista il progetto contro la dispersione scolastica, e finanziato dal MIUR
per intervenire nelle aree a rischio. Prevede attivita extracurricolari di carattere laboratoriale e
consente agli studenti di acquisire tecniche e metodologie specifiche, nella recitazione e nella
danza. Realizzera la messa in scena di un musical. Il progetto iniziato lo scorso anno é in fase
conclusiva.




P 14. Computer grafica e grafica pubblicitaria arricchisce I’offerta formativa della scuola
coinvolgendo gli studenti in attivita alternative alla didattica d’aula e istruendoli nelle tecniche e
metodologie informatiche e fotografiche. Il progetto iniziato lo scorso anno & in fase conclusiva.

P 15. integrazione studenti stranieri: il progetto, finanziato dal MIUR, gia avviato precedentemente,

si propone I’intervento didattico a sostegno degli studenti stranieri frequentanti I’istituto. In
particolare verra curata I’azione di alfabetizzazione e il sostegno nelle discipline con carenze di
profitto.

P 16. Progetto regionale “Insieme per il successo formativo™ Il progetto prevede azioni di peer
education, coinvolgera alunni e docenti in attivita di sostegno allo studio e di recupero delle carenze
pregresse o di formazione ai fini del conseguimento del successo formativo. Esso prevede anche
I’apertura di uno sportello d’ascolto, con la presenza di uno specialista nella pedagogia clinica, a
sostegno delle difficolta individuate negli studenti;

P17. Sicurezza e salute nei posti di lavoro il progetto prevede la realizzazione di tutte le misure in
ottemperanza alle norme sulla sicurezza: istituzione del SPP, attivita di formazione, di
informazione, designazione addetti e incarichi specifici, interventi di adeguamento dei documenti
obbligatori, revisione della cartellonistica, acquisto dei materiali di primo soccorso. Le attivita si
svolgeranno attingendo dalle risorse del funzionamento ( A01/03) perché attualmente non sono
pervenute risorse finanziarie che consentano di remunerare il lavoro. Come gli scorsi anni la DS
assumera I’incarico di RSPP per consentire il risparmio, infatti sussiste I’impossibilita di incaricare
altro personale, che chiederebbe un compenso per le prestazioni, e non si potra precedere ad
assumere personale esterno per consulenze specialistiche ( in occasione della consegna dei nuovi
locali, si ritiene a breve, sara necessario predisporre le planimetrie e altri adempimenti di esperti)
con grande preoccupazione per attuare il rispetto della normativa vigente.

P18 Gemellaggio con il liceo di Stettino. Prosegue lo scambio culturale con la Polonia. Anche
quest’anno scolastico gli studenti del nostro Liceo hanno visitato la scuola di Stettino e intrapreso
con loro attivita didattiche, relazionali e culturali. Si e programmata la loro visita in Sardegna nella
primavera. Il progetto verra incrementato nelle risorse a seguito delle entrate pervenute dagli
studenti.

P19 Fondi non vincolati — Comune. Il progetto rimane inserito in bilancio fino a conclusione delle
attivita e dei pagamenti.

P20 Comenius. Il progetto aveva previsto attivita di insegnamento per un docente di lingua inglese.
Esso é terminato, ma si sta programmando un’altra attivita di coinvolgimento di una classe e dei
suoi docenti. Si dovrebbe procedere a breve alla conclusione della progettazione.

Tutta questa serie di interventi didattici vedono una grande partecipazione degli studenti, di
conseguenza si rende necessario I’apertura dell’istituto in orario pomeridiano. | giorni di apertura
saranno calendarizzati in funzione delle attivita da svolgere. Considerata la riduzione del personale
ata e I’impossibilita che alcuni di loro garantiscano le attivita aggiuntive pomeridiane per la
tipologia di L.104, si cerchera di concentrare le attivita il martedi e il giovedi, ma in coincidenza dei
corsi di recupero o di molteplici attivita per I’arricchimento dell’offerta formativa, si provvedera
all’apertura della scuola per ben quattro giorni settimanali e precisamente: Lunedi, Martedi,



Mercoledi e Giovedi dalle ore 14,30 alle ore 17,30 ed anche nei giorni di Venerdi per le attivita
degli organi collegiali e Sabato per eventi straordinari.

Tali progetti hanno bisogno di risorse finanziarie notevoli pertanto si utilizzera gran parte
dell’avanzo di amministrazione sia per quanto riguarda il Fondo di Istituto che per la dotazione
ordinaria.

b) in funzione del POF I’azione organizzativa ha predisposto:
- il DS ha nominato 2 collaboratori, affidando ad uno I’incarico di sostituirlo in caso di assenza,
- il D.S. ha proposto e gli organi collegiali hanno deliberato il piano delle attivita collegiali e
delle attivita aggiuntive,
- il DSGA ha predisposto il piano delle attivita del personale Ata,
- il DS ha designato un coordinatore per classe, affidando specifici compiti,

- il collegio docenti ha deliberato I’istituzione di commissioni di lavoro:

commissione elaborazione orario,
commissione formazione classi,
commissione POF,

commissione CIC,

commissione continuita e orientamento
commissione elettorale,

commissione tecnica,

- il collegio docenti ha designato le funzioni strumentali

o referente sito web

gestione POF

orientamento

continuita

referente educazione alla salute e commissione CIC
referente sportello didattico

responsabile corsi di recupero

-  stata conclusa la contrattazione integrativa d’istituto
- in applicazione della legge sulla privacy ( D.Lgl 196/2003) é stata consegnata la
documentazione prevista e sono compilati gli aggiornamenti al Disciplinare Tecnico,

- Ilstituto sta provvedendo a realizzare tutti gli adempimenti previsti dal D.Lgs 106/9 che ha
integrato il D.Lgs 81/08 per garantire la sicurezza nella scuola.

Alla presente relazione viene allegato il prospetto del Programma Annuale e le schede finanziarie
ed esplicative.



MONITORAGGIO PROGETTI E ATTIVITA’
La valutazione del POF avverra nel modo seguente:

e L ’aspetto didattico verra verificato e valutato dal Collegio dei docenti tramite gli indicatori
previsti nel POF.
e |l Consiglio di Istituto effettuera la verifica in itinere, giugno 2012 e a consuntivo.

Gli indicatori individuati sono:

1 Frequenza allievi;

2 Risultati alunni;

3 Abbandoni e ripetenza;

4 Sanzioni disciplinari;

5 Partecipazione dei genitori;

6 Strutture e laboratori;

7 Tempi di erogazione dei servizi;

8 Bisogni dell’utenza;

9 Risultati finali dei progetti;

10 Inserimento scuola nel territorio.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Vincenza Pisanu



