
 
LICEO SCIENTIFICO STATALE 

“G. MARCONI” SAN GAVINO MONREALE (CA) 
Via N. Tommaseo, 3/5 tel. 070 9339098  fax 070 9375350   e-mail segreteria@liceosangavino.it  

e-mail: CAPS080003@istruzione.it 
 
Prot. n. 84/C66                 San Gavino Mle, 12 gennaio 2010  

 
All’Albo dell’Istituto 

Al sito internet www. liceosangavino.it 
Alla Stampa locale 

Alle istituzioni scolastiche del territorio 
Ai Comuni del territorio 

 
Oggetto: Bando di selezione esperti. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

Visto il progetto denominato “Progettare il successo scolastico”,  
Vista la disponibilità finanziaria relativa alla Del. Reg.le 41/9, 
Considerato che per la realizzazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione 
di contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera, 
 

INDICE 
 

il seguente bando per la selezione per soli titoli di n. 2 esperti: 
 
Figura professionale Attività Ore 

previste 
Compenso 
lordo € 

1 psicologo L’esperto dovrà gestire lo sportello 
d’ascolto psicologico 

50 1.750,00

1 pedagogista clinico Consulenza per le problematiche 
d’apprendimento 

50 1.750,00

 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE 
Per l’ammissione al bando sono prescritti i seguenti requisiti minimi: 

• Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza in 
uno dei Paesi dell’Unione Europea, con adeguata conoscenza della lingua italiana 

• Idoneità fisica all’impiego 
• Godimento dei diritti civili e politici 
• Titolo di studio previsto per il posto messo a bando 

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. 
Il difetto anche di uno solo dei requisiti richiesti comporta la non ammissione alla selezione. 
E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso all’incarico di cui al presente bando. 
 
 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

mailto:segreteria@liceosangavino.it


Le domande di ammissione alla selezione potranno essere spedite a mezzo raccomandata al Liceo 
Scientifico Statale “G. Marconi” – Via Tommaseo, 3/5 – 09037 San Gavino M.le (VS) o consegnate 
a mano presso l’ufficio protocollo dell’istituto e dovranno recare all’esterno della busta la dicitura 
“Selezione esperti”. 
E‘ fatto obbligo di unire alla domanda il proprio curriculum vitae in formato europeo, datato e 
firmato dal candidato e contenente tutti i dati ritenuti utili ai fini della valutazione che sarà espressa 
nel rispetto dei contenuti fissati dal presente bando. 
La domanda dovrà essere contenuta in busta chiusa unitamente al curriculum. Non saranno prese in 
considerazione le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti. 
Nella domanda gli aspiranti devono indicare: 

• Il nome e il cognome 
• La data, il luogo di nascita e la residenza 
• Il possesso della cittadinanza italiana o equivalente 
• Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non inclusione o della 

cancellazione dalle liste medesime 
• Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
• Il codice fiscale 
• Il titolo di studio posseduto con l’indicazione della votazione finale ottenuta 
• Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione 
• L’idoneità fisica all’impiego 
• Nella domanda, inoltre, ciascun aspirante dovrà indicare, qualora ne ricorra la circostanza, 

l’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni, se diverso dalla residenza, con 
l’esatta indicazione del c.a.p. nonché del numero telefonico. 

La domanda di ammissione dovrà essere sottoscritta dall’aspirante con firma autografa pena la non 
ammissione alla selezione e corredata da copia di un documento d’identità in corso di validità. 
La mancata sottoscrizione della domanda da parte del candidato costituisce motivo di esclusione 
dalla selezione. 
La Dirigente Scolastica si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni citate. 
E’ escluso l’instaurarsi di qualsiasi rapporto di lavoro subordinato con l’amministrazione scolastica 
per effetto dell’incarico di cui al presente avviso. 
Il ritardo nella presentazione della domanda comporta l’esclusione del candidato dalla selezione. 
Saranno prese in considerazione soltanto le domande pervenute entro le ore 12:00 del 27 gennaio 2010, 
per la trasmissione a mezzo raccomandata farà fede il timbro postale. 
Sono richieste espressamente: 

- Laurea specialistica in psicologia (psicologo) 
- Laurea con specializzazione in pedagogia clinica 
- Attività professionale svolta 
- Esperienza lavorativa nella scuola o altre strutture pubbliche. 

Eventuali partecipanti dipendenti da pubbliche amministrazioni dovranno fornire idoneo nulla osta 
dell’amministrazione  di appartenenza. 
La Commissione esaminatrice stilerà una graduatoria tenendo conto di quanto dichiarato nel CV e si 
riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati prima del conferimento 
dell’incarico. 
 
 
 
 
 
 



Il punteggio verrà attribuito come segue: 
- Titoli di studio: punti 10 
- Titoli di servizio: punti 10 
- Curriculum professionale: punti 10 

 
VALUTAZIONE DEI TITOLI: 

1. Titolo di studio 
I complessivi 10 punti previsti per il titolo di studio specificamente richiesto saranno così 
distribuiti: 

Votazione Punti 
Da A  
66 75 1 
76 85 2 
86 90 3 
91 95 4 
96 100 5 
101 105 6 
106 109 7 
110 110 8 

 110 e lode 10 
 
Nel caso in cui la valutazione del titolo di studio sia espressa diversamente, il punteggio sarà 
determinato effettuando le relative proporzioni. 
 

2. Titoli di servizio. 
Sarà valutato il periodo di servizio svolto nella libera professione e/o prestato presso pubbliche 
amministrazioni, in mansioni e attività professionali corrispondenti o strettamente attinenti al 
profilo richiesto. 
 

3. Curriculum formativo e professionale 
Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attività e le esperienze professionali e di 
studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli già compresi nei punti precedenti, idonee ad 
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito e specifiche rispetto all’incarico da 
conferire. 
I complessivi punti 10 per il curriculum saranno così distribuiti: 
- Possesso di seconda laurea: punti 1 
-Titolo di specializzazione attinente all’incarico da espletare, conseguito in corsi universitari post 
laurea di durata almeno biennale: punti 5 
- Partecipazione a corsi di perfezionamento, di formazione professionale, post laurea,  nell’area 
della valutazione, presso Istituti ed Enti riconosciuti e qualificati, di durata almeno semestrale o di 
50 ore, che si siano conclusi con una prova d’esame positiva: punti 0,5 per ogni corso, fino ad un 
massimo di punti 2 
- Servizio prestato presso privati o per conto di Enti e/o Organizzazioni per lo svolgimento di 
mansioni ed attività specifiche, documentabili, attinenti al profilo richiesto: punti 0,5 per ogni 
semestre di servizio o frazione superiore a tre mesi, fino ad un massimo di punti 2. 
 
 
 
 
 
 



GRADUATORIA 
 
La graduatoria dei candidati idonei, dopo l’approvazione, sarà pubblicata all’albo della scuola e nel 
sito dell’Istituto. 
A parità di punteggio sarà scelto il candidato più giovane. 
 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
 
Il concorrente dichiarato vincitore dovrà far pervenire entro 7 giorni dalla richiesta tutti i documenti 
previsti per la costituzione del rapporto professionale, nonché la documentazione attestante il 
possesso dei titoli culturali e professionali ammessi a valutazione. 
La data di inizio e scadenza dell’incarico saranno stabilite dalla Dirigente Scolastica nel contratto 
che si andrà a stipulare. Al vincitore della selezione sarà affidato l’incarico per il monte ore indicato 
nel bando a titolo di collaborazione occasionale ed il compenso indicato è da intendersi come 
onnicomprensivo di ritenute ed oneri riflessi. 
 
NORME FINALI 
 
La partecipazione alla selezione  comporta l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e le 
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato 
giuridico ed economico dell’incarico professionale messo a bando. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al bando, saranno trattati 
per le finalità della gestione del bando, ovvero per la gestione del rapporto stesso, ai sensi dell’art. 
10 della Legge 31/12/1996, n. 675. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa riferimento al codice civile ed alle 
norme vigenti in materia di incarichi di collaborazione professionale. 
 
 
       La Dirigente Scolastica 
       Dr.ssa Vincenza Pisanu 
 

 
 
 


